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1. SCOP

Procedura stabileste modalitatea de organizare a Mobilitatilor Erasmus de practica pentru elevii
selectati din Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav”,prin proiecte Erasmus+ KA121, in companii din
Uniunea Europeana si din tari afiliate Programului Erasmus+.

1. ARIA DE CUPRINDERE
Procedura este utilizatd de catre personalul Liceului Tehnologic ”Vasile Sav” Roman care are
responsabilitati in ceea ce priveste gestionarea de proiecte Erasmus+ KA121.

II1. DEFINITII S1 PRESCURTARI

Definitii

Mobilitate Erasmus de practica — perioada de stagiu de practica de minim 14 zile si maxim 6
luni, petrecutd de elevii Liceului Tehnologic ”Vasile Sav” Roman in cadrul programului
Erasmus, in baza unui acord inter-institutional intre Liceul Tehnologic ”Vasile Sav” Roman si o
organizatie de primire din Uniunea Europeana sau dintr-o tara afiliatd Programului Eramsu-+.
Learning Agreement — acord de formare.

Prescurtari:

ANPCDEFP — Agentia Nationald de Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale

ME - Ministerul Educatiei

ECTS — Sistemul European de Credite Transferabile

BM- Beneficiary Module

CNE-Centrul National Europass

IV. REFERINTE NORMATIVE

e Contractul financiar Erasmus ,incheiat intre Liceul Tehnologic ”Vasile Sav ” Roman si
ANPCDEFP;

e Regulament de functionare internd al Liceului Tehnologic ”Vasile Sav ” Roman,
nr.1832/01.09.2022.

e Legeanr. 198/2023 - Legea Educatiei Nationale;

e OUG nr.22/2021 privind modificarea si completarea Legii Educatiei Nationale nr.1/2011
si a OUG nr.75/2005 privind Asigurarea Calititii Educatiei (Publicat In Monitorul Oficial
, Partea I, nr.335/01.04.2021)

e Ghidul de utilizare ECTS al Comisiei Europene;
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V.

Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru
profesiile reglementate din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, in vigoare
din 02.07.2016

Codul de bune practici revizuit, adoptat la Bucuresti in 2007, precum si Recomandarile
Consiliului Europei privind criteriile si procedurile de evaluare a calificarilor strdine, din
6 tunie 2001; recomandarea 2008/C111/01 a Parlamentului European si a Consiliului
Europei

Apelul National la propuneri de proiecte 2023.

Apelul European pentru propuneri de proiecte

Ghidul Programului Erasmus+ , versiunea 1 (2024): 28-11-2023

Formularul de candidatura al proiectului .

Site www.erasmusplus.ro.

RESPONSABILITATI

Responsabil de intocmirea procedurii — prof. Buhai Ilenuta

Echipa de gestiune a proiectului stabileste :

Lista de documente care urmeaza a fi intocmite si semnate de :participanti, parintii acestora ,
profesori insotitori, reprezentatntul legal al liceului, partenerii din strainatate.

Organizarea mobilitatilor.

Comunicarea cu participantii

Monitorizarea activitatii participantilor in mobilitati.

Directorul unitatii de invatimant — avizeaza toate documentele aferente plecarii in mobilitati si
desfasurarii activitatilor in timpul mobilitatilor; monitorizeaza online timp de 2 saptamani,

activitatea fluxului de elvi, apoi monitorizeaza la fata locului in saptamanile 3 .

Coordonatorul proiectului Erasmus+ KA121 , impreuni cu responsabilul cu
selectia/pregatirea/diseminarea:

Aplica participantilor chestionarul initial , cu 2 zile inaintea mobilitatilor
Completeaza si verificd Acordurile de invatare

Completeaza si verifica Contractele financiare cu participantii

Verifica Contractele de parteneriat de la partenerul din Turcia
Completeaza si verifica Contractele profesorilor insotitori
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e Concepe documente tipizate : state de platd pentru sumele de subzistenta acordate
participantilor, procese verbale de predare -primire suma de garantie cazare in strdinatate,
adeverinte 1n limba romana si in limba engleza necesare profesorilor insotitori, tabele
nominale cu participantii ,in limba romana si in limba engleza ,etc.

e Concepe, completeaza si verifica Caietele de practica pentru elevi, in varianta letrica sau
online

e Acceseaza site-ul https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module/project/#/project-list
pentru a incarca datele participantilor elevi si cele ale profesorilor insotitori

e Solicita generarea de coduri CNE pentru certificatele Europass Mobility , accesand site-ul
https://mobility-europass-ro

o Intocmeste si verifica lista de documente necesare in cilatorie

e Monitorizeaza zilnic activitatea participantilor in timpul mobilitatilor

e Ofera sprijin participantilor pe toata durata mobilitatilor

e Aplica participantilor elevi chestionare de feedback : un chestionar intermediar, dupa 7 zile
de mobilitate si un chestionar final; aceste chestionare vor fi accesate de catre elevi in
varianta online, pe google classroom, la cursurile denumite Erasmus-Informatica, Erasmus-
Mecanica, Erasmus-Electric, Erasmus-Electronica si automatizari

e Realizeaza raportul final al mobilitatilor.

Responsabilul financiar

e Achizitioneaza: produsele destinate participantilor cu oportunitati reduse, serviciile de
transport cu autocarul din localitatea de domiciliu pana in localitatea de desfasurare a
mobilitatilor, asigurdrile de sdnatate, cdldtorie si rdspundere civila destinate
participantilor elevi;

e Achita, din contul proiectului, facturile privind cazarea la locul mobilitatilor, programele
culturale ale participantilor , primite de la partenerul din strainatate.

e Verifica Contractele profesorilor insotitori

e Verifica Contractele financiare cu participantii

e Verificd Contractele de parteneriat de la partenerul din Turcia.

Echipa de gestiune a proiectului valideaza raportul final al mobilitatilor.

Responsabilul Comisiei de Proiecte Europene - revizuieste procedura.


mailto:vasilesav@yahoo.com
https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module/project/#/project-list
https://mobility-europass-ro/

P MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII Erasmus_l_

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786 Fax: (0233) 744786

E-mail vasilesav@yahoo.com

VI. DESCRIEREA PROCEDURII

1)

2)

3)

4)

5)

Echipa de gestiune a proiectului stabileste lista de documente care urmeaza a fi intocmite si
semnate de :participanti, parintii acestora , profesori Insotitori, reprezentatntul legal al
liceului, partenerul din strainatate.

ACORDUL DE INVATARE se incheie intre participant, institutia de trimitere si
institutia de primire si este un document ce prevede: cunostintele, abilitatile si
competentele ce urmeaza a fi dobandite de participant pe perioada stagiului de practica,
unitatile de invatare care stau la baza AF, cunostinte anterioare, activitati, mijloace si
forme si instrumente de invatare si de evaluare, sarcini participant, monitorizare si
mentorat, validare si recunoastere a rezultatelor.

CONTRACTUL FINANCIAR CU PARTICIPANTUL este un document semnat intre
beneficiar, participant si parinte/tutore legal care are ca anexe un acord de formare si un
acord de calitate. Fiecare participant are obligatia de a respecta contractul si acordul de
formare si, la sfarsitul mobilitatii, sa redacteze un raport de activitate folosind formularul
de raportare individuala transmis electronic din Beneficiary Module, apoi sa il transmita
online conform indicatiilor din formular. Nerespectarea prevederilor contractuale de catre
participant poate determina rambursarea partiald sau totala a sumelor cheltuite aferente

participantului respectiv
Contractul financiar in cadrul Programului Erasmus+ pentru persoana

insotitoare este un document semnat intre beneficiar si persoana insotitoare si
cuprinde 2 anexe: Acordul privind drepturile si obligatiile pentru persoana insotitoare si
Conditiile generale.

Liste nominale cu participantii la mobilitati, semnati de participantii elevi ; tabele
nominale in limba romana si in limba engleza, care contin numele si prenumele
participantilor elevi, data nasterii , profesorii insotitori.

Tabele nominale cu elevii participanti la stagiul de practica in Izmir, Turcia,
,necesare la vama,care contin numele si prenumele participantilor, data nasterii acestora,
numarul de telefon, email elev, numar de telefon parinte.

Coordonatorul proiectului Erasmus+ KA121 , impreuna cu responsabilul cu
selectia/pregatirea si diseminarea intocmesc urmatoarele documente tipizate : state de plata
pentru acordarea sumei individuale de subzistenta , procese verbale de predare si returnare
depozit garantie ; acestea vor fi semnate de participantii elevi si de profesorii insotitori.
Coordonatorul proiectului acceseaza site-ul Beneficiary Module ; in acest site se incarca
datele participantilor si tot aici vor fi generate si certificatele Europass Mobility. In baza
informatiilor primite de la AN, coordonatorul solicitd coduri CNE.

Coordonatorul proiectului Erasmus+ KA121 si responsabilul cu selectia/pregatirea si
diseminarea intocmesc lista documentelor necesare elevilor in calatorie; acestea sunt:
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Carte de identitate si/sau pasaport (original si copii color)

Card european de sanatate

Carnet de elev

Ecuson

Asigurare de sanatate, de transport si raspundere civila
Adeverinta medicala in care sa se specifice daca este inregistrat cu vreo boala si daca
boala 1i permite caldtoria

Aviz epidemiologic obtinut cu cel mult 48 de ore naintea plecarii.
Telefon mobil cu roaming activat.

Acordurile de formare (invatare)

Caietele de practica

Coordonatorul proiectului intocmeste lista cu documente necesare profesorilor insotitori , in

mobilitati:

Carte de identitate si/sau pasaport (original si copii color)
Procuri notariale ( pentru elevii minori)

Cazier judiciar

Asigurare de sanatate, de transport si de raspundere civila
Adeverinte de profesori insotitori

Tabelele si listele nominale cu participanti

Telefon mobil cu roaming activat.

* Responsabilul financiar achizitioneaza: produsele destinate participantilor cu
oportunitati reduse, serviciile de transport din localitatea de domiciliu pana in Izmir si
retur, asigurdrile de sanatate, calatorie si rdspundere civila destinate participantilor elevi,

un set de medicamente uzuale pentru necesitatile participantilor; achitd , din contul
proiectului, facturile privind cazarea la locul mobilitatilor, masa si transportul local(daca
este cazul) , programele culturale ale participantilor , primite de la partenerul din
strdinatate. Verifica Contractele financiare cu participantii si cu profesorii insotitori.

Pentru elevii din categoria persoanelor cu oportunitati reduse , responsabilul financiar
achizitioneaza un set de produse de Ingrijire personald ( prosoape, sapun, perie si pasta de dinti,
sampon, gel de dus), tricouri polo, tricouri simple, hanorace, troler, rucsac de mana, caiete si
pixuri personalizate, set de rechizite .Aceste achizitii se fac dupa ce se solicitd oferte de la
societdti comerciale, se discuta cu asistentul medical al liceului,se intocmesc referate de
necesitate care se dezbat in cadrul unor sedinte ale echipei de proiect.
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Responsabilul financiar verifica toate facturile si contractele financiare incheiate, atat cele
destinate elevilor si parintilor cat si cele destinate profesorilor Tnsotitori, monitorului si cele
incheiate cu partenerii din strainate.

Echipa de gestiune valideaza rezultatele evaluarii participantilor dupa finalizarea Programului
de pregatire in tara .

= Ditrectorul unitatii de invataméant avizeaza certificatele care atestd parcurgerea si
promovarea de cétre elevi a Programului de pregatire in tara.

= Directorul unitatii de invatimant va realiza monitorizarea elevilor participanti ,la fata
locului ,in a 3-a saptamana,; saptamanile 1 si 2 vor fi monitorizate online, din tara, pe
grupuri de whatsapp, pe meet, prin discutii telefonice.

Echipa de gestiune informeaza elevii participanti si parintii acestora cu privire la organizarea
mobilitatilor ; organizeaza sedinte cu parintii si elevii In cadrul cérora prezinta documentele
necesare pentru caldtorie si mobilitati, Regulamentul Proiectului, etapele calatoriei si mijloacele
de transport utilizate, informatii despre organizatia de primire .

Deasemenea, in cadrul sedintei se vor semna de catre elevi si parinti toate documentele .

VII. MONITORIZAREA

Se face de catre membrii Comisiei de Evaluare si Asigurarea a Calitatii si de catre managerii
unitatii de invatamant.

VIil. ANALIZA PROCEDURII
Analiza si revizuirea procedurii se vor face lunar, pe perioada mobilitatilor.
IX. NOTA

Toti factorii implicati in aplicarea procedurii sunt responsabili de modul in care ea este
implementatd, respectatd si aplicatd. Pentru modificarea procedurii este responsabil directorul
adjunct, prof.Dascilita Daniela.
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Orice procedurd nou realizata, dar si revizuirile procedurilor se supun validarii C.A. Membrii
CEAC se fac responsabili de informarea Consiliului Profesoral de procedurile care trebuie
aplicate in scoala.

X. Descrierea activitatilor si responsabilitatilor:

a. Realizarea procedurii

Se va realiza procedura cu 15 zile inainte de inceperea Mobilitatilor si se va valida inainte de
plecarea in mobilitati.

In fluxuri de elevi participanti se va promova o politici de informare si 0 metodologie clara care
va asigura participarea fara discriminare, respectand principiul egalitdtii de sanse, al
transparentei si al evitdrii conflictului de interese.

b) Publicarea informatiilor cu privire la perioadele mobilititilor

Calendarul mobilitatilor , profesorii insotitori care vor merge in mobilitati si persoana
responsabila cu monitorizarea, toate aceste informatii vor fi postate pe siteu-ul liceului
www.vasilesav.ro , pe site-ul proiectului https://sites.google.com/view/acreditarevetltvs/home, in
classroom respectiv pe WhatsApp . Se va comunica direct cu elevii si parintii acestora prin
intermediul grupurilor de whatsapp create cat si prin intermediul paginii de facebook
https://www.facebook.com/profile.php?id=61564919024895

c) Calendarul de desfasurare
Perioada de mobilitate in intervalul 14/04/2025 — 02/05/2025
d)Atributiile profesorilor insotitori , a monitorului si a responsabilului financiar

Atributiile profesorilor insotitori respectiv a responsabilului cu monitorizarea sunt
stipulate in Anexa II a contractului semnat cu acestia. Modelul contractului este preluat
din Ghidul Erasmus si este adaptat proiectului Erasmus din Liceul Tehnologic Vasile Sav.

Responsabilul de proiect va completa in Beneficiary Module datele specifice solicitate.

Responsabilul cu monitorizarea va insoti in mobilitate fluxul de elevi, va efectua
monitorizarea la fata locului in ultima siptaména ; in primele doui sdptimani ale stagiului
va face monitorizare online, pe meet, cu inregistrare video-audio sau/si print-screen-uri.
La final va realiza un raport de monitorizare.

e) Activitati specifice participantilor in proiect:
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- Inainte de plecarea in mobilitate participantii vor semna , impreuna cu
parintii, Acordurile de formare si Contractele financiare.Vor completa
chestionarul initial, cu cel mult douad zile inainte de plecare.

- In timpul mobilitatii, elevii vor participa la orele de stagiu, vor realiza
reflectii zilnice privind activitatea lor in general, vor realiza jurnale
saptamanale, vor realiza la finele fiecarei saptamani cate un proiect
legat de activitatea lor si de ceea ce au invatat la orele de practica, vor
participa la 10 ore de limba turca, vor sustine o proba finala de
evaluare la limba térii gazda,vor lua parte la activitatile culturale
organizate de tarile gazda.

- In ultima saptimana a mobilitatii, elevii vor sustine o proba de
evaluare a activitatii lor desfasurate la orele de practica.

- La finalul mobilitatii, elevii vor primi un Certificat pentru participarea
la mobilitate , un Certificat Europass si recunoasterea abilitatilor
lingvistice in limba turca.

- Elevii vor completa urmatoarele chestionare: chestionarul initial,
chestionarul intemediar (dupa 7 zile de mobilitate) , chestionarul final.
Pe adresa de email vor primi spre completare un raport al mobilitatii;
acesta va fi completat online si va fi incércat in Beneficiary Module.

X1 . Anexe
Prezenta procedura cuprinde urmatoarele anexe:
Nr.crt. Denumire
1. Anexa 1 — Drepturi si obligatii profesori nsotitori
2. Anexa 2- Lista nominala participanti mobilitate
3. Anexa 3 — Tabel nominal pentru deplasare (Ib engl)
4. Anexa 4 - Tabel nominal cu date participanti (pentru vama)
S. Anexa 5- Adeverinta alocatie-profesor nsotitor
6. Anexa 6- Chestionar initial
7. Anexa 7- Chestionar intermediar
8. Anexa 8 — Adeverinta profesor insotitor (Ib romana)
9. Anexa 9 - Adeverinta profesor insotitor (Ib engleza)
10. Anexa 10 — Proces verbal primire -returnare depozit garantie
11. Anexa 11- Stat de platd sume de subzistentd acordate elevilor
12. Anexa 12- Listd documente necesare deplasdrii in mobilitati
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13. Anexa 13 — Reguli de deplasare in mobilitati

14, Anexa 14- Raport monitorizare profesor insotitor

15. Anexa 15-Fisa de monitorizare individuald a participantilor
16. Anexa 16-Chestionarul final
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Anexall

Acord privind drepturile si obligatiile pentru persoana insotitoare

I. DETALII PRIVIND PERSOANA INSOTITOARE

Numele si prenumele persoanei insotitoare:

Domeniul de educatie profesionala: teacher

Il. DETALII ALE MOBILITATII

Organizatia de trimitere : LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV” ,B-dul Republicii nr.46,
CP 611127, Roman , Judet Neamt, Romania

Persoana de contact :  Lezeu Alexandru, Head Teacher, e-mail vasilesav(@yahoo.com,

tel. (+40)233744786

Organizatia de primire : Karabaglar Atatiick MTAL Vocational High School
Sirr1 Atalay Cd. No: 52 Karabaglar, Postcode: 35400 ;City: Izmir; Country: Turkey ;EU Region: TR3

Persoana de contact :  Selim Erciiment , Head Teacher, e-mail: alikirpikli@gmail.com ,

tel. +90232374119

Prima zi/ ultima zi a activitatii de Tnsotire (data): 11/04/2025- 04/05/2025

¢ Informarea adecvata, de cétre institutia de trimitere, cu privire la:

o drepturile si obligatiile sale stipulate in contractul pe care il va semna cu institutia de trimitere;

o implicatiile activitatii de Tnsotire a unui grup de participanti;

o componenta grupului tinta si profilul (inclusiv probleme particulare) ale participantilor pe care fi
va insoti;

o managementul riscurilor;

o modul in care se deruleaza o activitate de deplasare strainatate (reguli privind transportul
international si cel local);

e Primirea de sprijin constant — din partea institutiei de trimitere — in cazul in care se confrunta cu
situatii deosebite pe durata mobilitatii si pe care nu le poate solutiona cu resursele pe care le are
la dispozitie;

e Primirea unui sprijin financiar din partea institutiei de trimitere pentru deplasarea in mobilitate si
activitatea de Tnsotire a participantilor;

e Asigurarea — de catre institutia de trimitere, institutia de primire si institutia intermediara, dupéa caz
— a unor conditii de transport, cazare si masa decente.

e Asigurarea tuturor masurilor necesare cu privire la integritatea si sanatatea participantilor pe toata
durata mobilitatii (transport intern si international si stagiu);

. Tnsot,irea participantilor pe toatd durata mobilitatii (transport intern, international si la locul de
stagiu);
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. Tnsot,irea participantilor pe durata activitatilor social-culturale la care acestia participa;

o Detinerea unor abilitati lingvistice si de comunicare adecvate derularii mobilitatii;

e Asigurarea relationarii corespunzatoare intre participanti si reprezentantii din institutiile de primire;
e Asigurarea managementului riscului pentru participanti, dar si pentru propria persoana;

¢ Informarea corespunzatoare si constanta asupra mediului — social, economic, politic etc. — din tara
gazda pentru a putea face fata provocarilor cu care s-ar putea confrunta atat participantii, cat si
persoana insotitoare;

e Asigurarea respectarii, de catre participantii pe care i insoteste, a normelor de conduita atat in
mediul social (la locul de cazare, in statiile publice, in mijloacele de transport etc.), cat si in mediul
de activitate de formare;

¢ Instiintarea in timpul cel mai scurt posibil a organizatiei de trimitere cu privire la nerespectarea
activitatilor programate pentru participanti;

¢ Mentinerea unei tinute morale ireprosabile pe parcursul activitatii de insotire a participantilor;

e Mentinerea legaturii cu institutia de trimitere, in vederea comunicarii responsabilului de proiect,
atat a punctelor tari, cat si a punctelor de imbunatétit referitoare la derularea mobilitatii si
progresul participantilor;

¢ Anuntarea institutiei de trimitere si de primire asupra aspectelor care ar putea-o impiedica sa-si
indeplineasca activitatile de insotire (o situatie de fortd majora - un accident, astfel incat nu mai
este capabila fizic sa-si exercite indatoririle);

e Punerea la dispozitia institutiei de trimitere a dovezii privind perioada de activitate, adica a unui
document care atesta activitatea de insotire, furnizat de catre organizatia de primire (certificat de
participare — semnat si stampilat (daca se aplica) de catre reprezentantul legal al acesteia);

e Rambursarea — integrala sau partiala — a sprijinului financiar acordat daca nu sunt respectati
termenii contractuali, inclusiv cei din anexele la contract (aceasta prevedere nu se aplica daca
persoana insotitoare a fost impiedicata sa-si indeplineasca activitatile de mobilitate din motive de
forta majora).

ll. ANGAJAMENTUL PARTILOR IMPLICATE

PERSOANA INSOTITOARE

Semnatura Data

ORGANIZATIA DE TRIMITERE

Semnatura Data
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) MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

% INSPECTORATUL SCOLAR
f JUDETEAN NEAMT

LICEUL TEHNOLOGIC ,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786 Fax: (0233) 744786 E-mail vasilesav@yahoo.com

Proiect Erasmus Anexa 2
2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

1) R
Lista nominala cu participantii la mobilitate
Perioada mobilitate: 11 aprilie 2025 — 4 mai 2025
Izmir, Turcia

Nr Nume si prenume Participant Semnatura participant
crt elev minor

1 Da

2 Da

3 Da

4 Da

5 Da

6 Da

7 Da

8 Da

9 Da

10 Da

11 Da

12 Da

13 Da

14 Da

15 Da

16 Da

17 Da

18 Da

19 Da

20 Da

21 Da

22 Da

23 Da

24 Da

25 Da

26 Da

27 Da

28 Da

29 Da

30 Da

31 Da

32 Da

Director,

Prof. Lezeu Alexandru Data:


mailto:vasilesav@yahoo.com
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§ MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

i INSPECTORATUL SCOLAR
i JUDETEAN NEAMT

LICEUL TEHNOLOGIC "VASILE SAV" ,ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786 Fax: (0233) 744786 E-mail vasilesav@yahoo.com

Erasmus Project
2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

No.

NOMINAL TABLE WITH THE STUDENTS PARTICIPATING IN THE PRACTICAL TRAINING PROGRAM
Izmir, Turkey: April 11- May 4, 2025

2
=

Students’ surname and name Students’ date of birth

o
-

(A [N N[ [W|N|(—

e

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
Accompanying teachers:

Buhai Ilenuta Vlidut Lacramioara Plosnita Liacramioara Nemesu Roxana

Data,..c.coevereeeereressinnnnee Head Teacher,
Lezeu Alexandru

pag. 1
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NSPECTORATUL SCOLAR

) MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII ' JUDETEAN NEAMT

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786, Fax: (0233) 744786
E-mail :vasilesav@yahoo.com

Proiect Erasmus
2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

) U

TABEL NOMINAL CU ELEVII PARTICIPANTI LA STAGIUL DE PREGATIRE PRACTICA
Izmir, Turcia: 11 aprilie- 4 mai 2025

3 Z

Nume si prenume Data nastere . Telefon
Telefon elev Email elev - .
elev elev parinte

D Q[N N[ |WIN|—O

e

—_
(=]

[
—_

—_
[\

—_
w

—
N

—_
W

—_
=)}

Ja—
|

—_
e 2]

—_
e

[\
=]

[\
—_

N
\S)

[\
w

[\
~

[\
W

[\
=)}

NS}
|

[\
o]

N
NeJ

(98]
S

W
—

W
[\

Profesori insotitori, cadre didactice titulare la Liceul Tehnologic ,Vasile Sav” Roman

1. Buhai llenuta — profesor de matematica (tel., email)

pag. 1
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2. VIadut Lacramioara- profesor discipline tehnice(tel. , email)

3. Plosnita Lacramioara-profesor discipline tehnice (tel., email)
4. Nemesu Roxana- profesor limba engleza (tel., email)

Data, ..ccccccerrirrrreeeennnnnns Director,
Prof. Lezeu Alexandru

pag. 2
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786 ,Fax: (0233) 744786
E-mail : vasilesav(@yahoo.com

Proiect Erasmus
2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Nr.
ADEVERINTA
Se adevereste prin prezenta cd doamna......................... , profesor
de oo, la Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav”’ Roman, domiciliata
/1 o R el ,
email ....ocoeeeeviieeiee e, , este profesor insotitor al grupului de 32

participanti de la Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav” Roman, in proiectul
Erasmus+ Nr: 2024-1-R0O01-KA121-VET-000204814, care vor realiza un stagiu de
practica, mobilitate Erasmus+, perioada 11 aprilie-4 mai 2025, in Izmir, Turcia.

Mentiondm cd@ doamna ..........cccceeveerieeniennieeneennne administreazad alocatia
de sejur a 8 participanti, subzistentd in timpul plasamentului in valoare
de i, Euro/participant. Eliberam prezenta spre a-i servi la
Banca ...

Data, Director,

............. Prof. Lezeu Alexandru


mailto:vasilesav@yahoo.com

Proiect Erasmus+ Anexa 16
Nr. 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

CHESTIONAR ASTEPTARI PARTICIPANTI
Nume si prenume: Tematica

Care sunt motivele pentru care doresti sa participi la aceasta mobilitate?*_Mai multe optiuni sunt
posibile.

]

Pentru a-mi dezvolta competentele profesionale;

pentru oportunitatea de a trai in strainatate;

pentru a invata limbi straine;

pentru a intalni si cunoaste oameni;

pentru a-mi dezvolta competentele personale, spre exemplu adaptabilitatea;
pentru a-mi creste sansele sa ma angajez in tara;

pentru a-mi creste sansele sa ma angajez in strainatate;

pentru a experimenta noi metode de invatare;

pentru oportunitatea de a studia/a face practica intr-o limba straina;

O 0o ooodaog g

pentru a obtine certificatul Europass Mobility.

Stiu ce se asteapta de la mine sa fac si sa invat in perioada mobilitatii.

-
acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Consider ca perioada stagiului de practica este suficienta pentru a-mi dezvolta abilitatile
profesionale si personale.

acord total
. .
acord partial
. .. L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. , .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Cum se numeste organizatia de primire unde iti vei desfasura stagiul de practica?

Consider ca organizatia de primire raspunde nevoilor mele de formare initiala.

-
acord total
¢ .
acord partial
. . L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
¢ ) .
mai degraba sunt in dezacord
.

dezacord total



Acordul de formare mi-a fost clar explicat, inclusiv rezultatele invatarii ce vor fi obtinute pe
perioada stagiului.

e

acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Stiu cum vor fi recunoscute rezultatele invatarii mele la finalul stagiului de practica si felul cum
vor fi echivalate la nivelul institutiei de trimitere.*_

acord total
. .
acord partial
. .. L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. , .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Explica cum vor fi recunoscute/validate la nivelul organizatiei de primire:*.

Explica cum vor fi echivalate la nivelul institutiei de trimitere:*_

Care este limba de comunicare pe perioada mobilitatii?*_

Ma astept sa-mi imbunatatesc abilitatile lingvistice pe perioada mobilitatii.*_(referitor la limba de
comunicare si nu numai)

acord total
“ acord partial
“ nici nu sunt de acord nici in dezacord
“ mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Am beneficiat de program de pregatire organizat de organizatia de trimitere.

. C

da nu

Sunt multumit de calitatea continuturilor, a materialelor didactice si a metodelor de redare-
invatare-evaluare folosite in cadrul programului de pregatire.

acord total
“ acord partial
“ nici nu sunt de acord nici in dezacord
“ mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total
IConsider ca modulul de pregatire la limba engleza + platforma My Academy efectuat este
foarte util pentru mobilitate.

acord total



~

acord partial
C - -

nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . :

mai degraba sunt in dezacord
C

dezacord total

Consider ca modulul de pregatire culturala efectuat este foarte util pentru mobilitate.

acord total
. .
acord partial
. . L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. ) .
mai degraba sunt in dezacord
.

dezacord total

Consider ca modulul de pregatire pedagogica efectuat este foarte util pentru mobilitate.
-

acord total
C .
acord partial
C - L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Consider ca sprijinul oferit prin programul de pregatire de catre institutia de trimitere este
suficient pentru a ma ajuta sa ma descurc bine pe perioada mobilitatii.

acord total

acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total
Sugestii pentru imbunatatirea programului de pregatire pentru mobilitati ulterioare

Ce te astepti sa-ti dezvolti pe perioada desfasurarii stagiului?

L abilitati profesionale de ( in domeniul de formare-);

sa constientizez valorile altor culturi;

abilitatile de lucru in echipa;

abilitati de planificare si organizare a sarcinilor de lucru.
abilitati de solutionare de probleme;

abilitati de planificare si munca independenta;
creativitatea;

abilitati de folosire a calculatorului si internetului pentru activitati personale/studiu;

O O O O O O O

cumunicarea in limba materna;



cum sa dezvolt o idee si sa 0 pun in practica;
]

Am fost informat cu privire chestiunile organizatorice si financiare legate de mobilitate.

acord total
C .
acord partial
C - _—
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Cunosc obiectivele proiectului si activitatile ce urmeaza a fi desfasurate.
acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total
Stiu care sunt drepturile si obligatiile ce imi revin prin participarea la acest proiect.

acord total

acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total

Poti face observatii/sugestii/adresa intrebari



ERASMUS+ Project 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814 Anexa 17
Flux ...., tara.....

CHESTIONAR FINAL PARTICIPANTI, data ................

Nume si prenume: Tematica

Stiu ce se asteapta de la mine sa fac si sa invat in perioada mobilitatii.

acord total
C .
acord partial
C - _
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Consider ca perioada stagiului de practica este suficienta pentru a-mi dezvolta abilitatile profesionale
si personale.”

acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total
Organizatia de primire unde am fost repartizat:

Consider ca organizatia de primire unde am fost repartizat raspunde nevoilor mele de formare initiala.

acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Organizatia de primire la care lucrez raspunde asteptarilor mele.*

acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total



Consider ca stagiul de practica ma va ajuta in orientarea catre o cariera.
-

acord total
. .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
.

dezacord total

Pana la acest moment am realizat activitatile prevazute in acordul de formare.

acord total
C .
acord partial
C - _
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Am primit sprijin din partea tutorelui si a profesorilor insotitori pentru realizarea activitatilor din
acordul de formare.

acord total
¢ .
acord partial
. . .
nici nu sunt de acord nici in dezacord
¢ ) .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total
Care este limba de comunicare pe perioada mobilitatii?

Consider ca mi-am imbunatatit abilitatile lingvistice.*_(limba de comunicare in mobilitate si nu numai)
C

acord total
. .
acord partial
. . .
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. ) .
mai degraba sunt in dezacord
.

dezacord total

Consider ca mi-am imbunatatit competente digitale

-
acord total
C :
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total



Pana la acest moment al mobilitatii mi-am dezvoltat, in cadrul plasamentului in compania de primire:
abilitati analitice;

abilitati de solutionare de probleme;

abilitati de planificare si munca independenta;

creativitatea;

abilitati de folosire a calculatorului si internetului pentru activitati personale/studiu;

cumunicarea in limba materna;

cum sa dezvolt o idee si sa 0 pun in practica;

sa constientizez valorile altor culturi;

abilitatile de lucru in echipa;

O O Ooo0oadogogad

abilitati de planificare si organizare a sarcinilor de lucru.

Beneficiez de asigurare de calatorie, de sanatate si la locul de munca.

Fda

e
nu

Banii primiti au fost suficienti pentru a acoperi cheltuielile legate de mobilitate.*

C
da

C
nu

Mi s-au solicitat bani din fonduri proprii pentru cazare, masa, transport, program cultural.

-
da

-
nu

Sunt multumit/a de cazare.

acord total
C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Sunt multumit/a de mesele zilnice.

acord total
C .
acord partial
C - _
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Consider ca profesorii insotitori mi-au oferit sprijin pe perioada mobilitatii.

acord total



acord partial

¢ . L

nici nu sunt de acord nici in dezacord
. , .

mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Sunt multumit/a de relatia pe care o am cu ceilalti elevi care participa la mobilitatea.
cu colegii, la cazare, la masa, la firma de primire,cu angajatii, in viata de zi-cu-zi, in vizite
culturale/excursii/de timp liber

.
acord total
. .
acord partial
. .. L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. , .
mai degraba sunt in dezacord
.

dezacord total

Sunt multumit/a de programul /vizite culturale si de programul de socializare? in viata de zi-cu-zi, in
vizite culturale/excursii/de timp liber

acord total

C .
acord partial
C - -
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

Numeste o activitate desfasurata in cadrul programului cultural care ti-a placut cel mai mult.



e INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN NEAMT

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786, Fax: (0233) 744786
E-mail vasilesav(@yahoo.com

Proiect Erasmus
Nr: 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Nr

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ca d-Na c.eeeeeeniiniiieiiniinieinnnnns , profesor de
............................ la Liceul Tehnologic ,,VASILE SAV”,Roman, Romania, este persoana
insotitoare pentru grupul de participanti la mobilitatea ce se va desfasura in perioada 11 aprilie-
4 mai 2025, in Izmir, Turcia, din cadrul programului Erasmus +, proiect de mobilitate Erasmus,

cu numarul : 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814.

Data, Director,

......................... Prof. Lezeu Alexandru


mailto:vasilesav@yahoo.com




MINISTERUL EDUCATIE! §1 CERCETARII

LICEUL TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV’ROMAN, jud. NEAMT
Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786, Fax: (0233) 744786

E-mail : vasilesav@yahoo.com

Erasmus Project
No: 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

No

To whom it may concern:

We hereby certify that MI'S c.veeveeieiiinicinniiinrennenn ,teacherof ... at
,»Vasile Sav” Technological High School ,Roman , Romania, is an attending teacher for the participant

group at the mobility taking place between April 11-May 4, 2025, as part of the Erasmus + Mobility ,

Project number 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814.

We issue this document to serve in the mobility to Izmir, Turkey.

Date, Head Teacher,
Lezeu Alexandru


mailto:vasilesav@yahoo.com




Proiect Erasmus

Anexa 16

2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Data:

PREDARE DEPOZIT GARANTIE SITUATII DE RISC PE PERIOADA MOBILITATII

Am predat suma de 20 de euro, reprezentand ,,fond garantie si situatii de risc pe perioada mobilitatii” :

Numele si prenumele

Suma

Semnatura

Profesori insotitori :




Proiect Erasmus

Anexa 16

2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Data:

RETURNARE DEPOZIT GARANTIE SITUATII DE RISC PE PERIOADA MOBILITATII

Am primit suma de 20 de euro, reprezentand “returnare fond garantie si situatii de risc pe perioada

mobilitatii” :

Numele si prenumele

Suma

Semnatura

TESLARU LARISA-IOANA

COZMA ALEXANDRU-GABRIEL

VOICU CHRISTIAN-GEORGE

DISCA-LUCACI ANDREI

JUCHIAC VLAD-CODRUT

CAZAMIR DANIEL

DANCA TOMMASO DIEGO

VASILIU ANA-MIHAELA

SARCU GABRIEL

CAPRIAN FELIX- DANIEL

TANASE MARIA-ALEXANDRA

ZAPODEANU SABRINA

IMBREA JESSICA-ALEXANDRA

TIBA SARA DARIA

BARLESCU MASSIMILIANO GIUSEPPE

CERCELARU IULIAN

NADEJDE RAUL-IULIAN

PUIU CRISTIAN-FLORIN

PANAITE ANDREI-MIHAI

CHISCOP ALESSANDRO

GHUZAN DARYA-MARIA

CLOPOTARU SILVIU-ALEX

DANCA JESSICA MARIA

CIOBANU BUDAU DARIA RIHANNA

OPREA DENIS-CONSTANTIN

PIRTAC LARISA

HAZAPARU IASMINA-LARISA

ROSU M RAZVAN-ANDREI

STEFAN ALEXANDRU

CEPARU ILIE-ALEXANDRU

TRIFAN DENIS-CONSTANTIN

TOGAN IONUT-ANDREI

Profesori insotitori :

Buhai llenuta, coordonator proiect

Vladut Lacramioara

Plosnitd Lacramioara

Nemesu Roxana




Proiect Erasmus Anexa 17
2024-1-R001-KA121-VET-000204814 Data:
STAT DE PLATA
Numele si I CNP Suma Semnit
umele si prenumele primité(EUR) emhnatura

Profesori insotitori :




Anexa 18

Documente necesare participantilor elevi in mobilitati

BULETIN SI/SAU PASAPORT

COPII COLOR BULLETIN/PASAPORT

PROCURA NOTARIALA

CARD EUROPEAN DE SANATATE

CARNET DE ELEV

ASIGURARI DE SANATATE

ASIGURARI DE RASPUNDERE CIVILA SI DE TRANSPORT
ADEVERINTA MEDICALA IN CARE SA SPECIFICE DACA ESTE INREGISTRAT CU VREO
BOALA si daca acea boala ii permite calatoria

AVIZ EPIDEMIOLOGIC

TELEFON MOBIL CU SERVICII DE ROAMING ACTIV

CONTRACTUL FINANCIAR CU PARTICIPANTUL este un document semnat intre
beneficiar, participant si parinte/tutore legal care are ca anexe un acord de formare
si un acord de calitate. Fiecare participant are obligatia de a respecta contractul si
acordul de formare si, la sfarsitul mobilitatii, s3 redacteze un raport de activitate
folosind formularul de raportare individuald transmis electronic din Beneficiary
Module, apoi sa il transmita online conform indicatiilor din formular. Nerespectarea
prevederilor contractuale de catre participant poate determina rambursarea partiala
sau totala a sumelor cheltuite aferente participantului respectiv.

ACORDUL DE INVATARE se incheie intre participant, institutia de trimitere si
institutia de primire si este un document ce prevede: cunostintele, abilitatile si
competentele ce urmeaza a fi dobandite de participant pe perioada stagiului de
practica, unitatile de invatare care stau la baza Acordului de formare, cunostinte
anterioare, activitati, mijloace si forme si instrumente de invatare si de evaluare,
sarcini participant, monitorizare si mentorat, validare si recunoastere a rezultatelor.

CAIETUL DE PRACTICA — necesar in desfasurarea orelor de stagiu de practicd ;
participantii vor completa zilnic cate o foaie in care vor descrie activitatea
desfasurata.Profesorii Tnsotitori vor monitoriza completarea acestor caiete in perioada
mobilitatilor.



REGULI DE DEPLASARE TN MOBILITATE

Proiect Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Proiect de mobilitate stagiu de prcaticd- Izmir, Turcia
Grup: 32 elevi minori | Transport: autocar | Punct de plecare: Roman

=Y

. Informatii generale

e Destinatie: Izmir, Turcia

e Perioadd: [11/04/2025-04/05/2025]

e Punct de plecare si sosire: Roman, Romdnia

e Mijloc de transport: Autocar

e Participanti: 32 elevi minori + 4 profesori insotitori

2. Reguli generale de comportament

e Elevii trebuie sd respecte indicatiile profesorilor insotitori pe toatd durata mobilitdtii.

e Comportamentul trebuie sd fie respectuos fatd de colegi, cadre didactice, soferi, gazde si
alte persoane implicate in activitate.

e [Este strict interzis consumul de alcool, tutun sau alte substante interzise.

e Nu sunt permise glumele sau comportamentele care pot pune in pericol siguranta
grupului.

3. Reguli in timpul deplasarii cu autocarul

e Elevii vor urca si cobori din autocar doar la indicatiile insotitorilor.

e Serespectd locurile alocate in autocar.

e Seevitd deplasdrile inutile prin autocar in timpul mersului.

e Sepdstreazd curdtenia in autocar si se utilizeazd cosurile de gunoi.

e Seinterzice deschiderea geamurilor sau a usilor fdrd acordul personalului autorizat.

4. Documente necesare

e Pasaport sau carte de identitate valabild (in functie de vdrstd si conditiile de cdldtorie)

Acordul pdrintilor pentru deplasare internationald, legalizat la notar (procuri notariale)

Asigurare medicald de cdldtorie

5. Responsabilitatea elevilor

Fiecare elev rdspunde pentru bunurile personale.

v v oA

Elevii nu se vor indepdrta de grup fdrd instiintarea si aprobarea unui profesor.

Orice problemd apdrutd (disconfort, accident, pierdere de obiecte etc.) trebuie comunicatd
imediat profesorilor.

6. Comunicare

e Seva crea un grup de comunicare ( WhatsApp) pentru anunturi si coordonare.



e FElevii trebuie sd fsi tind telefonul incdrcat si la indemdnd in caz de urgentd.

7. Programul mobilitatii

e Programul detaliat al activitdtilor va fi comunicat inainte de plecare si trebuie respectat
cu strictete.

e Orice modificare de program va fi anuntatd de profesori si transmisd tuturor
participantilor.

8. Situatii de urgenta
e Profesorii insotitori detin datele de contact ale pdrintilor si institutiilor partenere.

o In caz de urgentd medicald sau juridicd, se va apela imediat la autoritdtile locale si la
consulatul Romdniei din Turcia.

9. Respectarea legislatiei locale
e Elevii vor respecta legile si normele sociale ale Turciei.

e Orice abatere de la regulile de comportament sau de la legislatia locald poate atrage
consecinte disciplinare si/sau legale.

Prin participarea la aceastd mobilitate, fiecare elev si pdrinte {si asumd respectarea regulilor
de mai sus.
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RAPORT DE MONITORIZARE

Flux elevi ; perioada : 14/05/2025-04/05/2025; localitate :1zmir, tara : Turcia

Scoala:

Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav”’ Roman

Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav”’ Roman
Adresa oficiala: Bulevardul Republicii, nr.46, Roman, Tel: (0233) 744786 Fax: (0233) 744786

E-mail vasilesav(@yahoo.com

Represented by: Lezeu Alexandru, director

Coordonator proiect:Buhai Ilenuta

Proiect Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814

Activitati monitorizate

Perioada mobilitate:

Perioada activitate la firma
de stagiu:

Perioada monitorizata:

Data incheierii raportului: ...............

Raport incheiat de Nume si prenume
Functia/rulul in cadrul FUNCTTIE IN ECHIPA
proiectului DE GESTIUNE
Date referitoare la proiect:
Beneficiar
Profesori insotitori, nume si prenume | specialitatea
LICEUL
Organizatia de primire
Membri echipa proiect, nume si | Rol/functie
prenume
manager,

Nume organizatie primire,
localitatea:

tara,

reprezentant legal

Manager
proiect

de

Responsabil
participanti



mailto:vasilesav@yahoo.com
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Participanti

Nr. Nume si prenume Minor /
Crt. major
(raportat la
ziua 1 de
mobilitate)

1. minor

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

DOCUMENTE VERIFICATE:

Caiete de practica, portofolii participanti, site-ul de proiect, chestionare participanti, Acord Invatare.
Metode de monitorizare utilizate: vizite la firmele de primire , consultare documente, discutii
formale si informale cu managerii organizatiilor partenere, tutore, participanti, profesori, aplicarea si
interpretarea de chestionare participantilor, focus-grup cu participanti si profesori insotitori..

MONITORIZAREA vizeaza mobilitatea desfasurata in localitatea Izmir, Turcia, in vederea
efectuarii stagiilor de practica de catre participanti elevi si certificarea competentelor obtinute in
perioada stagiului de practica, domenii de formare : Electronica si automatizari, Electric, Mecanica si
Informatiuca

INDICATORI DE REALIZARE
Pentru fiecare din aspectele verificate se va folosi un indicator de la 5 la 1, unde 5 — acord total, 4
acord partial, 3 nici acord nici dezacord, 2 dezacord partial, 1 dezacord total.

ASPECTE VERIFICATE
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FIRMELE DE PRIMIRE

ASPECT INDICATOR
Firmele de primire corespund nevoilor de formare initiala ale participantilor si | /5
tematicii proiectului
Tehnologia si infrastructura firmelor de primire este moderna, in acord cu | /5
prevederile proiectului
Tutorele de practica supravegheaza, indruma, coordoneaza, ofera sprijin si | /5
monitorizeaza participantii in timpul stagiului de practica.

FIRMA INTERMEDIARA

ASPECT INDICATOR
Programul mobilitatii stabilit anterior mobilitatii este respectat. /5
Mentorul supravegheaza, indruma, coordoneaza, ofera sprijin si monitorizeaza | /5
participantii in integrarea in viata de zi-cu-zi in tara de stagiu, la firma de
primire.
Mentorul rezolva solicitari/probleme aparute, manifesta flexibilitate si toleranta. | /5

Serviciile de cazare sunt adecvate. /5
Mesele zilnice sunt adecvate. /5
Transportul local este adecvat. /5
PARTICIPANTII
ASPECT INDICATOR
Realizeaza 6h de pregatire practica/zi /5
Stiu ce se asteapta sa faca si sa invete in perioada mobilitatii. /5
Isi desfasoara activitatea la firma de primire conform Acordului de Formare /5
Pana la acest moment au realizat activitatile prevazute in Acordul de formare. /5

Primesc din partea tutorelui si a profesorilor insotitori sprijin pentru realizarea | /5
activitatilor din Acordul de formare

Considera ca profesorii insotitori ii ofera sufficient sprijin pe perioada mobilitatii. /5
Sunt multumiti de relatia pe care o au cu ceilalti elevi care participa la mobilitate. /5
Caietele de practica sunt completate la zi. /5
PROFESORI INSOTITORI
ASPECT INDICATOR
Supravegheaza, indruma, coordoneaza ofera sprijin participantilor /5

Asigura comunicarea cu institutia de trimitere si progresul participantilor

Asigurd respectarea, de cdtre participant, a normelor de conduitd atdt in mediul | /5
social (la locul de cazare, in locurile publice, in mijloacele de transport etc.), cdt si in
mediul profesional (la locul de stagiu)

Asigurd managementului riscului pentru participanti /5
Asigura riscurile asociate proiectului, raporteaza echipei de gestiune orice | /5
problema, disfunctionalitate ivita in activitatile din timpul mobilitatii

COMUNICAREA
| ASPECT | INDICATOR |

3
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Comunicarea si cooperarea intre participanti-profesori insotitori este | /5
corespunzatoare

Comunicarea si  cooperarea intre participanti-tutore de practica este | /5
corespunzatoare

Comunicarea si cooperarea intre profesori insotitori-tutore de practica este | /5
corespunzatoare

Comunicarea si cooperarea intre participanti-profesori insotitori-tutori-mentor este | /5
corespunzatoare

Participantii au fost informati despre chestiuni organizatorice si financiare /5

PROGRAM CULTURAL SI DE SOCIALIZARE
ASPECT INDICATOR

Este respectat programul cultural al mobilitatii. /5
Calitatea programului cultural al mobilitatii. /5
Activitatile sunt organizate in afara orelor de practica. /5
Derularea activitatilor nu periclitezeaza performanta participantilor la orele de | /5
practica

Activitdtile sprijina participantii in asimilarea unor elemente ale culturii tarii gazda | /5

ASPECTE FINANCIARE

Participantii au primit pana la aceasta data, pe stat de plata suma de .... Euro subzistenta.

Li s-au solicitat bani din fonduri proprii pentru cheltuieli in mobilitate.

OBSERVATII:

Activitatile desfasutare in perioada monitorizata sunt conforme cu continutul proiectului si MoU

semnat intre beneficiar si organizatiile de primire si intermediara;
Modificari constatate: nu e cazul

DIFICULTATI SI EVENTUALE SOLUTII IDENTIFICATE:

Data vvvvvv

Raport incheiat de:

Avizat coordonator de proiect,




ERASMUS+ Project 2024-1-RO01-KA121-VET-000204814 Anexa 25
Liceul LICEUL TEHNOLOGIC "VASILE SAV"
FISA MONITORIZARE A ACTIVITATII PARTICIPANTULUI
PERIOADA : 14/04/2025 - 02/05/2025
PROFESOR INSOTITOR / MONITOR: ...t iee s e s e s s e s e e
PARTICIPANT/PARTICIPANTI VIZATI:......coieeeee e
DATA EFECTUARII CONTROLULUI:
FIRMA DE PRIMIRE:
Indicatori realizare
Nr.
Aspect vizat in mare
crt. deloc satisfacator in totalitate
masura
1. Este respectat programul de lucru de 6h/zi
2. Sunt respectate cerintele agreate prin
acordul de formare
3 Tutorele este multumit de activitatea
participantului
4 Participantul are un comportament adecvat.
5 Se observa un progres in ceea ce priveste
dezvotatea competentelor vizate prin acordul
de formare
6 Caietul de practica al participantuluieste
completat la zi si este conform cu cerintele
agreate prin Acordul de formare.
OBSERVATII
Analiza SWOT
Puncte tari: Puncte slabe:

Oportunitati:

Amenintari:




ERASMUS+ Project 2022-1-RO01-KA122-VET-000071087
Steps to the future with Erasmus+
Liceul LICEUL TEHNOLOGIC "VASILE SAV"

FISA MONITORIZARE A ACTIVITATII PARTICIPANTULUI
PERIOADA: 15/05/2023 - 02/06/2023

DATA EFECTUARII CONTROLULUI:

FIRMA DE PRIMIRE:

Indicatori realizare
Nr. .
Aspect vizat in mare
crt. deloc satisfacator in totalitate
masura

1. Este respectat programul de lucru de 6h/zi
2. Sunt respectate cerintele agreate prin

acordul de formare
3 Tutorele este multumit de activitatea

participantului
4 Participantul are un comportament adecvat.
5 Se observa un progres in ceea ce priveste

dezvotatea competentelor vizate prin acordul

de formare
6 Caietul de practica al participantuluieste

completat la zi si este conform cu cerintele

agreate prin Acordul de formare.

OBSERVATII
Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

Oportunitati: Amenintari:
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Chestionar final

1.Stiu ce se asteapta de la mine sa fac dupa perioada mobilitatii.
Alege o varianta.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

D S RS B

dezacord total
2. Continutul activitatilor de formare a fost:

Alege o varianta.

acord total

. .

acord partial
C . L

nici nu sunt de acord nici in dezacord
- . .

mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

3. Metodele de predare - invatare utilizate Tn timpul mobilitatii au fost:

-
foarte bune
-
bune
C Cen
satisfacatoare
-

nesatisfacatoare

4. Consider ca organizatia de primire unde am fost repartizat a raspuns nevoilor mele de
formare initiala.

Alege o varianta.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

D S RS B

dezacord total



5. Consider ca stagiul de practica ma va ajuta in orientarea catre o cariera.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

DG RS B B

dezacord total

6. Pana la acest moment am realizat activitatile prevazute in acordul de formare.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

OO0 0 0N

dezacord total

7. Am primit sprijin din partea tutorelui si a profesorilor insotitori pentru realizarea
activitatilor din acordul de formare.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

DG B S B

dezacord total

8. Care este limba de comunicare pe perioada mobilitatii?

Editeaza raspunsul

9. Consider ca mi-am imbunatatit abilitatile lingvistice(limba de comunicare in mobilitate si
nu numai)

acord total
acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord

S S B

mai degraba sunt in dezacord



dezacord total

10. Consider ca mi-am imbunatatit competente de limba engleza prin utilizarea platformei My
Academy( OLS).

acord total
. .
acord partial
. . L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
(" . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

11. Consider ca mi-am imbunatatit competente practice conform profilului meu

acord total
(“ .
acord partial
(“ .. ..
nici nu sunt de acord nici in dezacord
(" . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

12. Pana la acest moment al mobilitatii mi-am dezvoltat, in cadrul plasamentului in
compania de primire:

Alege toate variantele care ti se potrivesc.

abilitati analitice

abilitati de solutionare de probleme

abilitati de planificare si munca independenta

creativitatea

abilitati de folosire a calculatorului si internetului pentru activitati personale/studiu

cum sa dezvolt o idee si sa o pun in practica

D RS G B T B

acord partialsa constientizez valorile altor culturi

~

abilitati de planificare si organizare a sarcinilor de lucru

abilitati de lucru in echipa



13. Am fost multumit/a de cazare.

acord total
acord partial
nici nu sunt de acord nici in dezacord

mai degraba sunt in dezacord

S S TS B

dezacord total

14. Am fost multumit/a de mesele zilnice

acord total
" .
acord partial
. . .
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

15. Consider ca profesorii insotitori mi-au oferit sprijin pe perioada mobilitatii.

acord total
(“ .
acord partial
C . .
nici nu sunt de acord nici in dezacord
C . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

16. Sunt multumit/a de relatia pe care o am cu ceilalti elevi care au participat la mobilitate

(cu colegqii, la cazare, la masa, la firma de primire,cu angajatii, in viata de zi-cu-zi, in vizite
culturale/excursii/de timp liber)

acord total
C .
acord partial
- . .
nici nu sunt de acord nici in dezacord
" . .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total



17. Sunt multumit/a de programul /vizite culturale si de programul de socializare
desfasurate in mobilitate? in viata de zi-cu-zi, in vizite culturale/excursii/de timp liber

acord total
. .
acord partial
. . L
nici nu sunt de acord nici in dezacord
. \ .
mai degraba sunt in dezacord
-

dezacord total

18. Numeste o activitate desfasurata in cadrul programului cultural care ti-a placut cel mai
mult.

19. Calitatea programului de practica la firma de stagiu a fost:

foarte buna
buna

satisfacatoare

D G B B

nesatisfacatoare

20. Prestatia tutorelui de practica a fost...

foarte buna
buna

satisfacatoare

B G S B

nesatisfacatoare

21. Nivelul competentelor profesionale dobandite in aceasta perioada a stagiului de practica
este:

“ foarte bun

. bun

“ satisfacator

“ nesatisfacator

22. Nivelul de competente lingvistice s-a imbunatatit.

acord total

acord partial



nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total

23. A crescut capacitatea proprie de integrare in mobilitate: cu colegii, la cazare, la masa, la
firma de primire,cu angajatii, in viata de zi-cu-zi, in vizite culturale/excursii/de timp liber

e

acord total

acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total

24. S-a imbunatatit nivelul propriu de competente interculturale, colaborarea cu oameni din alte
medii si culturi; a crescut interesul pt viata democratica,interes fata de teme europene (de
exemplu: am facut cursuri de greaca, am comunicat cu colegii din alte grupuri-romani si straini,

etc.)

D RS B B B

acord total

acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total

25. Mi-am Tmbunatatit competente :sociale, civice, de antreperenoriat, interes fata de teme
europene, interes fata de ce se intampla in lume.

DG B S B

acord total

acord partial

nici nu sunt de acord nici in dezacord
mai degraba sunt in dezacord

dezacord total

26. Consider ca experienta mea in cadrul proiectului Erasmus ,in general, este:

foarte buna
buna

satisfacatoare



nesatisfacatoare

27. Sugestii/comentarii:
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